[image: image1.png]Samorzad Wojewédztwa
Kujawsko-Pomorskiego

E

Dofinansowane przez
Unie Europejska

Fundusze Europejskie
dla Kujaw i Pomorza





OGŁOSZENIE O OTWARTYM NABORZE PARTNERÓW
DO WSPÓLNEJ REALIZACJI PROJEKTU W RAMACH PROGRAMU FUNDUSZE EUROPEJSKIE DLA KUJAW I POMORZA 2021–2027
Prezydent Miasta Torunia, działając na podstawie art. 39 ust. 2 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadań finansowanych ze środków europejskich w perspektywie finansowej 2021–2027 (Dz. U. z 2025 r. poz. 1733, z późn. zm.), ogłasza otwarty nabór dwóch partnerów spoza sektora finansów publicznych do wspólnej realizacji projektu w ramach:

Działania 8.24 Usługi społeczne i zdrowotne
Schemat: Rozwój usług opiekuńczych w funkcjonujących dziennych domach pomocy

w ramach programu Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza 2021–2027, współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego Plus (EFS+).

Nabór prowadzony jest w związku z planowanym ubieganiem się przez Gminę Miasta Toruń o dofinansowanie projektu w ramach konkursu nr FEKP.08.24-IZ.00-309/26.
Realizacja projektu jest uzależniona od uzyskania dofinansowania.

W przypadku uzyskania dofinansowania partnerem wiodącym/liderem  projektu będzie Gmina Miasta Toruń, reprezentowana przez Toruńskie Centrum Usług Społecznych (TCUS).

I. CEL PROJEKTU I PARTNERSTWA

Celem projektu jest w szczególności zwiększanie równego i szybkiego dostępu do dobrej jakości, trwałych i przystępnych cenowo usług, w tym opieki skoncentrowanej na osobie, w tym opieki zdrowotnej; modernizacja systemów ochrony socjalnej, w tym wspieranie dostępu do ochrony socjalnej, ze szczególnym uwzględnieniem dzieci i grup w niekorzystnej sytuacji; poprawa dostępności, w tym dla osób z niepełnosprawnościami, skuteczności i odporności systemów ochrony zdrowia i usług opieki długoterminowej

W ramach projektu przewiduje się rozwój usług opiekuńczych i specjalistycznych usług opiekuńczych świadczonych w ośrodkach wsparcia dziennego.

Celem partnerstwa jest wspólne przygotowanie i realizacja projektu dotyczącego rozwoju usług opiekuńczych świadczonych w funkcjonujących dziennych domach pomocy, zgodnie z właściwymi przepisami prawa oraz Standardem dziennych domów pomocy współfinansowanych z EFS+ w ramach Działania 8.24 programu Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza 2021–2027, przyjętym Uchwałą Zarządu Województwa Kujawsko-Pomorskiego aktualną na dzień ogłoszenia naboru FEKP.08.24-IZ.00-309/26.
II. OKRES REALIZACJI PROJEKTU I BUDŻET

1. Planowany okres realizacji projektu: styczeń 2027 r. – sierpień 2029 r.
2. Maksymalna wartość dofinansowania, o którą Lider zamierza wnioskować 12 265 920 zł

3. Ostateczny okres realizacji oraz wartość dofinansowania mogą ulec zmianie w związku z wynikami naboru prowadzonego przez Instytucję Zarządzającą oraz warunkami określonymi w dokumentacji konkursowej.

III. PLANOWANE GŁÓWNE ZADANIE W RAMACH PROJEKTU

Rozwój usług opiekuńczych świadczonych w ramach ośrodków wsparcia – dziennych domach pomocy.

IV. MINIMALNY ZAKRES ZADAŃ PRZEWIDZIANYCH DLA PARTNERA

Do podstawowych zadań partnera będzie należało w szczególności:

1. Współpraca z Liderem projektu przy opracowaniu koncepcji merytorycznej i finansowej projektu;

2. Udział w przygotowaniu wniosku o dofinansowanie projektu oraz wymaganych załączników;

3. Prowadzenie działań związanych z rekrutacją uczestników projektu, zgodnie z zasadami określonymi w dokumentacji konkursowej;

4. Prowadzenie działań informacyjnych i promocyjnych związanych z realizacją projektu;

5. Prowadzenie Dziennego Domu Pomocy zgodnie z: Ustawą z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej, dokumentacją właściwego naboru w ramach naboru  FEKP.08.24-IZ.00-309/26, Standardem dziennych domów pomocy współfinansowanych z EFS+ w ramach Działania 8.24 programu Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza 2021–2027, przyjętym Uchwałą Zarządu Województwa Kujawsko-Pomorskiego aktualną na dzień ogłoszenia naboru, innymi właściwymi przepisami prawa i dokumentami programowymi;

6. Zapewnienie odpowiedniego personelu oraz zasobów niezbędnych do prawidłowego funkcjonowania Dziennego Domu Pomocy;

7. Bieżąca realizacja zadań, monitoring osiągania założonych wskaźników oraz udział w ewaluacji projektu;

8. Prowadzenie wymaganej dokumentacji związanej z realizacją powierzonych zadań;

9. Udział w zarządzaniu projektem w zakresie powierzonym partnerowi;

10. Udział w przygotowywaniu sprawozdań i rozliczeń dotyczących zadań realizowanych przez partnera;

11. Współpraca z Liderem projektu oraz drugim partnerem przy realizacji projektu;

12. Wykonywanie innych zadań wynikających z umowy o partnerstwie oraz dokumentacji projektu.

Ostateczny zakres zadań i odpowiedzialności partnerów zostanie określony w umowie o partnerstwie.

V. PODMIOTY UPRAWNIONE DO UDZIAŁU W NABORZE

1. Partnerem może być organizacja pozarządowa lub inny podmiot, o którym mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie.

2. Kandydat na partnera musi posiadać potencjał umożliwiający prawidłową realizację powierzonych mu zadań, w szczególności potencjał: kadrowy, organizacyjny, techniczny, merytoryczny oraz finansowy – w zakresie wymaganym do realizacji projektu.

3. Kandydat na partnera zobowiązuje się do aktywnego udziału w przygotowaniu oraz realizacji projektu.

4. Udział partnera w projekcie nie może ograniczać się wyłącznie do wniesienia zasobów do projektu.

VI. OBLIGATORYJNE WYMAGANIA W STOSUNKU DO PARTNERÓW
Kandydat na partnera musi spełniać łącznie następujące wymagania:

1. Prowadzi działalność zgodną z celami partnerstwa i zakresem planowanego projektu;

2. Posiada zasoby niezbędne do realizacji powierzonych zadań, w szczególności odpowiedni potencjał kadrowy, organizacyjny, techniczny i merytoryczny;

3. Posiada doświadczenie w realizacji działań lub projektów odpowiadających charakterowi projektu;

4. Jest zdolny do prowadzenia Dziennego Domu Pomocy zgodnie z obowiązującym Standardem, w tym dysponuje tytułem prawnym do lokalu na cały okres realizacji projektu i okres trwałości.
5. Zobowiązuje się do udziału w przygotowaniu wniosku o dofinansowanie oraz realizacji projektu;

6. Nie podlega wykluczeniu z możliwości otrzymania dofinansowania na podstawie właściwych przepisów prawa;

7. Dysponuje personelem posiadającym kwalifikacje i doświadczenie niezbędne do realizacji powierzonych zadań;

8. Zobowiązuje się do zapewnienia dostępności kadry przez okres przygotowania i realizacji projektu, a także – w razie potrzeby – w okresie wymaganym do prawidłowego rozliczenia projektu;

9. Akceptuje konieczność zawarcia umowy o partnerstwie określającej w szczególności prawa i obowiązki stron, zakres i formę udziału partnerów, zakres realizowanych zadań oraz sposób rozliczania projektu.
VII. KRYTERIA WYBORU PARTNERÓW

1. Kryteria dostępu

Spełnienie poniższych kryteriów jest obligatoryjne.

	Lp.
	Kryterium
	Sposób oceny

	1
	Podmiot jest uprawniony do udziału w naborze
	SPEŁNIA/NIE SPEŁNIA

	2
	Podmiot nie podlega wykluczeniu z możliwości otrzymania dofinansowania
	SPEŁNIA/NIE SPEŁNIA

	3
	Podmiot posiada zasoby niezbędne do realizacji projektu
	SPEŁNIA/NIE SPEŁNIA

	4
	Podmiot deklaruje gotowość do współpracy z Gminą Miasta Toruń oraz drugim partnerem na wszystkich etapach realizacji projektu
	SPEŁNIA/NIE SPEŁNIA

	5
	Podmiot deklaruje gotowość do prowadzenia DDP zgodnie z obowiązującym Standardem
	SPEŁNIA/NIE SPEŁNIA

	6
	Oferta została złożona w terminie i zgodnie z wymaganiami określonymi w ogłoszeniu
	SPEŁNIA/NIE SPEŁNIA


Niespełnienie któregokolwiek z kryteriów dostępu skutkuje odrzuceniem oferty z dalszej oceny.

2. Kryteria merytoryczne – ocena punktowa

Oferty spełniające wszystkie kryteria dostępu zostaną poddane ocenie merytorycznej.

Maksymalna liczba punktów wynosi 100.

	Lp.
	Kryterium
	Maksymalna l. punktów

	1
	Zgodność działalności i doświadczenia kandydata z celami partnerstwa
	15

	2
	Doświadczenie w prowadzeniu Dziennego Domu Pomocy 
	20

	3
	Doświadczenie w realizacji projektów współfinansowanych ze środków UE lub innych projektów o podobnym charakterze
	15

	4
	Potencjał kadrowy
	15

	5
	Potencjał organizacyjny i techniczny
	35

	
	razem
	100


Kryterium 1. Zgodność działalności i doświadczenia kandydata z celami partnerstwa – maks. 15 pkt

Ocena będzie dokonywana na podstawie informacji przedstawionych w ofercie oraz dokumentów potwierdzających działalność i doświadczenie podmiotu.

· brak wykazanej zgodności - 0 pkt.
· działalność jest częściowo zgodna z celami partnerstwa - 5 pkt;

· działalność jest w znacznym stopniu zgodna z celami partnerstwa - 10 pkt;
· działalność i doświadczenie podmiotu są bezpośrednio związane z usługami społecznymi, opiekuńczymi oraz wsparciem osób potrzebujących wsparcia w codziennym funkcjonowaniu - 15 pkt
Łącznie nie więcej niż 15 pkt.
Kryterium 2. Doświadczenie w prowadzeniu Dziennego Domu Pomocy– maks. 20 pkt

Punkty przyznawane będą za wykazane w ofercie doświadczenie w okresie ostatnich 5 (pięciu) lat przed dniem publikacji ogłoszenia, przy czym za doświadczenie uznaje się okres rzeczywistego prowadzenia placówki/ośrodka.
· brak doświadczenia lub prowadzenie DDP przez okres krótszy niż 12 miesięcy – 0 pkt;
· 12 – 24 miesiące – 15 pkt;

· 25 – 36 miesięcy – 17 pkt;

· powyżej 36 miesięcy – 20 pkt;

Łącznie nie więcej niż 20 pkt.

Kryterium 3. Doświadczenie w realizacji projektów współfinansowanych ze środków UE lub projektów o podobnym charakterze – maks. 15 pkt

· brak doświadczenia – 0 pkt;

· 1 projekt – 3 pkt;

· 2 projekty – 5 pkt;

· 3 – 4 projekty – 10 pkt;

· 5 i więcej projektów – 15 pkt.
Łącznie nie więcej niż 15 pkt.

Przy ocenie preferowane będzie doświadczenie dotyczące usług społecznych, opiekuńczych, zdrowotnych lub działań skierowanych do osób potrzebujących wsparcia w codziennym funkcjonowaniu. 
Kryterium 4. Potencjał kadrowy – maks. 15 pkt

	Element oceny
	Maks. l.pkt.

	Liczebność i dostępność kadry adekwatna do zakresu zadań
	4 pkt.

	Kwalifikacje personelu
	4 pkt.

	Doświadczenie personelu w realizacji usług opiekuńczych, społecznych lub aktywizacyjnych
	3 pkt.

	Doświadczenie w pracy z osobami starszymi
	2 pkt.

	Doświadczenie w pracy z osobami z niepełnosprawnościami
	2 pkt.


Kryterium 5. Potencjał organizacyjny i techniczny – maks. 35 pkt

Ocenie podlegać będzie potencjał organizacyjny i techniczny Partnera w zakresie możliwości zapewnienia infrastruktury oraz wyposażenia niezbędnych do realizacji zadań przewidzianych w projekcie, zlokalizowanych na osiedlu Wrzosy lub Bielany.

 - Dostępność infrastruktury na osiedlu Wrzosy lub Bielany– maks. 25 pkt
· brak infrastruktury dostępnej na osiedlu Wrzosy lub Bielany - 0 pkt;
· infrastruktura jest dostępna na osiedlu Wrzosy lub Bielany i umożliwia realizację części planowanych działań, jednak wymaga dostosowania lub uzupełnienia w zakresie niezbędnym do realizacji pełnego zakresu zadań - 10 pkt ;

· infrastruktura jest dostępna na osiedlu Wrzosy lub Bielany, jest adekwatna do zakresu i skali planowanych działań oraz spełnia wymagania określone w Standardzie dziennych domów pomocy współfinansowanych z EFS+ w ramach Działania 8.24 - 25 pkt.

 - Wyposażenie – maks. 10 pkt
· brak wyposażenia umożliwiającego realizację planowanych działań - 0 pkt ;

· zapewnione jest wyposażenie umożliwiające realizację części planowanych działań, jednak wymaga uzupełnienia - 5 pkt ;

· zapewnione jest wyposażenie adekwatne do zakresu planowanych usług i działań oraz potrzeb uczestników projektu - 10 pkt .

VIII. ZASADY OCENY I WYBORU PARTNERÓW

1. Oceny ofert dokonuje Komisja powołana przez Prezydenta Miasta Torunia.

2. Każda oferta podlega w pierwszej kolejności ocenie pod względem spełnienia kryteriów dostępu. Oferty niespełniające kryteriów dostępu podlegają odrzuceniu bez wezwania do uzupełnienia braków lub poprawienia błędów.
3. Do oceny merytorycznej - punktowej zostaną zakwalifikowane wyłącznie oferty spełniające wszystkie kryteria dostępu.

4. Maksymalna liczba punktów możliwych do uzyskania wynosi 100.

5. Do wspólnej realizacji projektu zostaną wybrane dwa podmioty, których oferty uzyskają najwyższą liczbę punktów spośród ofert spełniających wszystkie kryteria dostępu.

6. W przypadku uzyskania przez więcej niż dwóch kandydatów takiej samej liczby punktów o kolejności decydować będzie większa liczba punktów uzyskanych w kryterium „Potencjał organizacyjny i techniczny”, a następnie  „Doświadczenie w prowadzeniu Dziennego Domu Pomocy”;

7. Informacje zawarte w ofercie powinny być możliwe do zweryfikowania na podstawie przedłożonych dokumentów lub dokumentów, o których przedstawienie zwróci się Komisja.

8. Wynik naboru zostanie podany do publicznej wiadomości na stronie internetowej Gminy Miasta Toruń oraz w Biuletynie Informacji Publicznej.

IX. WYMAGANE DOKUMENTY

Do oferty należy dołączyć w szczególności:

1. aktualny odpis lub wydruk z właściwego rejestru/ewidencji, 

2. statut lub inny dokument określający zakres działalności podmiotu. 
X. TERMIN I SPOSÓB SKŁADANIA OFERT

1. Ofertę należy złożyć do dnia 06.11.2026 do godz. 10.00
2. Ofertę składa się na formularzu stanowiącym załącznik nr 1, podpisaną przez osobę uprawnioną do reprezentacji: 

a. w formie papierowej do sekretariatu TCUS, ul. M. Konopnickiej 13, 87-100 Toruń, IV piętro, w zamkniętej kopercie z dopiskiem „Nabór partnerów – Działanie 8.24 DDP“; lub b. w formie elektronicznej na adres sekretariat@tcus.torun.pl, z tematem „Nabór partnera – Działanie 8.24 DDP “, w postaci skanu podpisanego dokumentu w formacie PDF albo dokumentu opatrzonego kwalifikowanym podpisem elektronicznym lub podpisem zaufanym.

3. Oferta powinna zostać sporządzona na formularzu stanowiącym załącznik do niniejszego ogłoszenia.

4. Oferty złożone po terminie nie będą rozpatrywane.
XI. DODATKOWE INFORMACJE

1. W toku oceny ofert Ogłaszający nabór może zwrócić się do kandydata o przedstawienie dodatkowych wyjaśnień, informacji lub dokumentów dotyczących złożonej oferty, w tym dokumentów potwierdzających wykazany przez kandydata w ofercie potencjał, zasoby, kadrę, doświadczenie. Wyjaśnienia i inne dokumenty nie mogą prowadzić do zmiany treści oferty.
2. Złożenie oferty nie gwarantuje zawarcia umowy o partnerstwie.

3. W przypadku uzyskania dofinansowania z partnerami wyłonionymi w niniejszym naborze zostanie zawarta umowa o partnerstwie.

4. Umowa o partnerstwie określi w szczególności przedmiot partnerstwa, prawa i obowiązki stron, zakres i formę udziału poszczególnych partnerów w projekcie, zakres realizowanych zadań, sposób przekazywania dofinansowania oraz sposób postępowania w przypadku niewywiązania się stron z umowy.

5. W przypadku nieuzyskania dofinansowania przez projekt umowa o partnerstwie może nie zostać zawarta albo może wygasnąć/ulec rozwiązaniu na zasadach określonych w tej umowie.

6. Ogłaszający nabór zastrzega sobie prawo do:
a) unieważnienia naboru w przypadkach uzasadnionych przepisami prawa lub okolicznościami dotyczącymi projektu;

b) odstąpienia od zawarcia umowy o partnerstwie w przypadku nieuzyskania dofinansowania projektu;

c) nierozstrzygnięcia naboru, jeżeli żadna ze złożonych ofert nie spełni warunków określonych w ogłoszeniu.

7. W przypadku wystąpienia okoliczności uniemożliwiających zawarcie umowy o partnerstwie z wybranym kandydatem, ogłaszający nabór może zawrzeć umowę z kolejnym kandydatem z najwyższą liczbą punktów, pod warunkiem spełnienia przez niego wszystkich wymagań określonych w ogłoszeniu.

8. Informacja o wyborze partnerów zostanie opublikowana na stronie internetowej Gminy Miasta Toruń oraz w Biuletynie Informacji Publicznej.
XII. ZAŁĄCZNIKI

1. Formularz „Oferta współpracy”.
2. Standard dziennych domów pomocy współfinansowanych z EFS+ w ramach Działania 8.24 programu Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza 2021–2027, przyjęty Uchwałą Zarządu Województwa Kujawsko-Pomorskiego aktualną na dzień ogłoszenia naboru FEKP.08.24-IZ.00-309/26
2

