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Zarzadzenie nr ...
Prezydenta Miasta Torunia
z dnia .05.060.2017 r.

nnnnn XX ETEE RN

w sprawie przyjecia procedury postepowania dotyczacego wynajmu i uzyczenmia
gminnych lokali uzytkowych na rzecz organizacji pozarzadowych w trybie
bezprzetargowym

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2016 1. poz. 446') oraz § 18 pkt 5 i 8 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta
Torunia, stanowigcego zalacznik nr 1 do zarzadzenia nr 378 Prezydenta Miasta Torunia z
dnia 30 paZdziernika 2013 r. w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Urzedowi
Miasta Torunia®

zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ procedure postepowania dotyczacego wynajmu 1 uZyczenia
gminnych lokali uzytkowych na rzecz organizacji pozarzadowych w  trybie
bezprzetargowym.

§ 2. 1. Wykonanie zarzgdzenia powierza si¢ dyrektorom dzialéw i jednostek
organizacyjnych Gminy Miasta Torun. '

2. Koordynacje spraw zwigzanych z wynajmem i uzyczenia lokali uzytkowych
na rzecz organizacji pozarzgdowych powierza si¢ dyrektorowi Wydzialu Komunikacji
Spotecznej i Informacji.

§ 3. Traci mbc zarzadzenie nr 347 Prezydenta Miasta Torunia z dnia
18 wrzesnia 2013 r. w sprawie ujednolicenia procedury postepowania dotyczacego wynajmu
gminnych lokali uzytkowych na rzecz organizacji pozarzadowych.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem p-odpisaﬁia.

! Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2016 r. poz. 1579 i poz. 1948
oraz z 2017 r. poz. 730 i poz. 935.

> Zmienionego zarzadzeniem nr 312 Prezydenta Miasta Torunia z dnia 21 pazdziernika 2014 r.,
zarzagdzeniem nr 380 Prezydenta Miasta Torunia z dnia 30 grudnia 2014 r., zarzgdzeniem nr 149 Prezydenta
Miasta Torunia z dnia 19 czerwca 2015 r, zarzadzeniem nr 273 Prezydenta Miasta Torunia z dnia
21 sierpnia 2015 r., zarzadzeniem nr 391 Prezydenta Miasta Torunia z dnia 4 grudnia 2015 r., zarzadzeniem
nr 379 Prezydenta Miasta Torunia z dnia 22 listopada 2016 r. oraz zarzgdzeniem nr 40 Prezydenta Miasta
Torunia z dnia 17 lutego 2017 1.
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Prezydenta Miasta Torunia
z dnia®8:82: 2017,

Procedura postepowania dotyczgcego 'wynajmu i uZyczenia gminnych lokali
uzytkowych na rzecz organizacji pozarzadowych w trybie bezprzetargowym

Rozdzial 1. Wynajem gminnych lokali uZytkowych, ktérymi gospodaruje Zaklad
Gospodarki Mieszkaniowej w Toruniu

§ 1. Najem gminnych lokali uzytkowych, ktérymi gospodaruje Zaklad Gospodarki
Mieszkaniowej w Toruniu na rzecz organizacji pozarzadowych, o ktérych mowa w § 2
w trybie bezprzetargowym nastepuje w wyniku otwartych naboréw ofert, oglaszanych przez
Prezydenta Miasta Torunia, z zastrzezeniem zapiséw zawartych w § 9 niniejszej procedury.

§ 2. Podmiotami uprawnionymi do udziatu w naborze ofert na wynajem lokali w trybie,
0 ktérym mowa w § 1 sa organizacje pozarzadowe bedace organizacjami w rozumieniu
§ 2 pkt 3 uchwaty Nr 414/12 Rady Miasta Torunia z dnia 25 pazdziernika 2012 r. w sprawie
zasad wynajmowania lokali uzytkowych, garazy, powierzchni pod reklame oraz
nieruchomosei lub ich czgsci stanowiacych wlasnosé Gminy Miasta Torun, ktérymi
gospodaruje Zaklad Gospodarki Mieszkaniowej w Toruniu, ktére spelniaja lacznie
nastgpujace warunki:

1) prowadza przez co najmniej 12 miesiecy dziatalnoéé statutowa;

2) dzialaja na terenie i na rzecz mieszkancow Torunia;

4) nie podlegaja wykluczeniu z mozliwosci otrzymania dofinansowania, w tym
wykluczeniu, o ktérym mowa w art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych;

5) nie zalegaja z uiszczaniem podatkéw, jak réwniez z oplacaniem skladek na
ubezpieczenie spoleczne i zdrowotne, Fundusz Pracy, Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych lub innych zobowigzan publiczno-prawnych;

6) nie posiadaja zalegtosci finansowych wobec Gminy Miasta Torur;

7) dysponuja budzetem pozwalajacym na pokrycie kosztéw korzystania z lokalu.

§ 3. 1. Dyrektor Zakladu Gospodarki Mieszkaniowej w Toruniu przekazuje dyrektorowi
Wydzialu Komunikacji Spolecznej i Informacji wykazy wolnych lokali uzytkowych
przeznaczonych dla organizacji pozarzadowych, o ktérych mowa w § 2 zawierajace:

1) adresy lokali,

2) opisy lokali (powierzchnia, kondygnacja, rozklad funkcjonalny, dostep do mediéw,

informacja o dostgpnosci lokalu dla os6b niepelnosprawnych, itp.),

3) stany techniczne lokali (w tym informacja o koniecznych pracach remontowych),

4) zdjecia lokali,

5) propozycje przeznaczenia lokali (rodzaj dzialalnosci, ktéra bedzie prowadzona

w lokalu),

6) wysokos¢ czynszu (stawka podstawowa oraz mozliwe znizki),

7) wzbr umowy o najem lokalu.

2. Wykazy, o ktérych mowa w ust. 1 s przekazywane w nastgpujacych terminach: do
31 stycznia, do 30 kwietnia, do 31 lipca, do 31 pazdziernika kazdego roku.



3. Po otrzymaniu wykazéw, o ktdrych mowa w ust. 1, przewodniczacy Komisji
lokalowej, o ktérej mowa w § 5, w terminie 14 dni roboczych zwoluje posiedzenie Komisji
lokalowej w celu okreslenia szczegélowej specyfikacji otwartego naboru ofert na wynajem
lokali.

4. Z posiedzenia, o ktorym mowa w ust. 3 sporzadzany jest protokét.

5. Na podstawie protokolu, o ktérym mowa w ust. 4 dyrektor Zaktadu Gospodarki
Mieszkaniowej w Toruniu przygotowuje i przedstawia Prezydentowi Miasta Torunia tre§é
ogloszenia o otwartym naborze ofert, wraz z wykazem lokali proponowanych do objecia
procedura naboru ofert, ktére po uzyskaniu akceptacji Prezydenta Miasta Torunia
niezwlocznie przekazuje dyrektorowi Wydzialu Komunikacji Spotecznej i Informacji.

6. Dyrektor Wydzialu Komunikacji Spolecznej i Informacji dokonuje publikacji
ogloszenia w Biuletynie Informacji Publicznej (www.bip.torun.pl) oraz w miejskim serwisie
informacyjnym dla organizacji pozarzadowych orbiTorun (www.orbitorun.pl).

§ 4. 1. Organizacje skladajg oferty na formularzu stanowiacym zalacznik nr 1 do
niniejszej procedury.

2. Do oferty nalezy zalaczy¢:

1) kopi¢ aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego, innego odpowiedniego
rejestru lub ewidencji (odpis musi by¢ zgodny z aktualnym stanem faktycznym
i prawnym niezaleznie od tego, kiedy zostal wydany), wydruk odpisu KRS moze byé
pobrany ze strony https://ems.ms.gov.pl;

2) kopig statutu organizacji;

3) sprawozdanie finansowe organizacji za ostatni zatwierdzony rok obrotowy;

4) sprawozdanie merytoryczne z dzialalnosci za ostatni zatwierdzony rok.
3. Oferta spelnia wymogi formalne, jezeli:

1) zostala zlozona w terminie wskazanym w ogloszeniu o otwartym naborze ofert
(decyduje data wplywu);

2) zostala zlozona zgodnie z wymogami okre§lonymi w warunkach naboru ofert i na
formularzu, o ktérym mowa w ust. 1;

3) zostala podpisana przez osoby uprawnione do reprezentowania organizacji, w
przypadku podpisania oferty przez pelnomocnika zawiera pelnomocnictwo;

4) wymagane zalaczniki do oferty sa czytelne i ponumerowane, potwierdzone za
zgodnos¢ z oryginatem (data, pieczatka i podpisy oséb uprawnionych).

§ 5. 1. Oferty zlozone w naborze ocenia Komisja lokalowa, zwana dalej Komisja,
w ktorej sktad wchodza:
1) Zastgpca Prezydenta Miasta Torunia nadzorujacy dzialania zwigzane ze sfera
mieszkalnictwa 1 gospodarki nieruchomosciami, przewodniczacy Komisji,
2) Dyrektor Wydzialu Komunikacji Spolecznej i Informacji, wiceprzewodniczacy
Komisji,
3) Pelnomocnik Prezydenta Miasta Torunia ds. wspéipracy z NGO — sekretarz Komisji,
4) Dyrektor Zaktadu Gospodarki Mieszkaniowe] w Toruniu — ¢czionek Komisji,
5) Przedstawiciel Rady Dzialalnosci Pozytku Publicznego Miasta Torunia, zwanej dalej
RDPP (reprezentant organizacji pozarzadowych) - cztonek Komisji.
2. Przedstawiciela Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego Miasta Torunia wyznacza
jej przewodniczacy.
3. Czlonkiem Komisji w okresie dokonywania oceny ofert moze by¢ osoba, wobec
ktorej nie zachodzi zadna z przestanek wyszczegdlnionych w art. 24. Kodeksu Postepowania
Administracyjnego oraz, ktéra przed uplywem trzech lat od zlozenia oferty nie pozostawata



w stosunku pracy lub zlecenia z podmiotem oraz nie byla czlonkiem organéw zarzadzajacych
lub organéw nadzorczych podmiotu ubiegajacego si¢ o lokal.

4, Czlonkowie Komisji skladaja oéwiadczenia o bezstronnosci zgodnie ze wzorem
stanowigcym zalacznik nr 2 do niniejszej procedury. W przypadku niespelnienia przez
ktéregokolwiek czionka Komisji wymogu, o ktérym mowa w ust. 3, czlonek ten zostaje
wylaczony z jej prac do dnia zakonczenia oceny ofert.

5. Praca Komisji odbywa si¢ na posiedzenin zamknig¢tym, w ktérym uczestniczy co
najmniej 3 czlonkéw, w tym przewodniczacy Komisji z glosem decydujacym oraz
przedstawiciel RDPP.

6. W przypadku wylaczenia z prac Komisji:

1) przewodniczacego - do dnia zakoniczenia oceny ofert pracami Komisji kieruje
wiceprzewodniczacy;

2) przedstawiciela RDPP - przewodniczacy RDPP wyznacza do pracy, na okres oceny
ofert, w Komisji innego przedstawiciela RDPP;

3) sekretarza - do dnia zakoficzenia oceny ofert sekretarza Komlsp wyznacza kierujacy
praca Komisji.

7. Obstluge kancelaryjna Komisji sprawuje Wydzial Komunikacji Spoleczne;
i Informacji.

§ 6. 1. Ogloszony przez Prezydenta Miasta Torunia nabér jest wazny, jezeli wptynela
co najmniej jedna oferta.

2. Komisja dokonuje oceny ofert pod wzgledem formalnym i merytorycznym.

3. Ocena formalna polega na sprawdzeniu zgodnosci oferty z wymogami okre§lonymi
w ogloszeniu o naborze ofert.

4. W przypadku stwierdzenia przez Komisje bledéw formalnych, Komisja wzywa
oferentdw do uzupelnienia i poprawienia oferty w terminie pieciu dni roboczych od daty
wyslania powiadomienia na adres wskazany w ofercie (powiadomienie poczta elektroniczna,
faksem lub poczta zwyklg) lub powiadomienia telefonicznego wraz z odnotowaniem tego
faktu w aktach sprawy.

5. Do oceny merytoryczne] dopuszcza sie wylacznie oferty spelniajace wymogi
formalne. Komisja odrzuca oferty, ktére nie spelniaja formalnych warunkéw naboru, nie
zostaly uzupelnione na wezwanie w terminie, o ktérym mowa w ust. 4, wplynety po uptywie
wyznaczonego terminu sktadania ofert, zostaly ztozone na nieodpowiednim formularzu.

6. Komisja po zapoznaniu si¢ ze wszystkimi ofertami ztozonymi w naborze, dokonuje
oceny ofert w oparciu o kartg oceny, stanowiaca zalaeznik nr 3 do niniejszej procedury.

7. O wynajeciu lokalu bedacego przedmiotem naboru rozstrzyga Komisja. Propozycje
podpisania umowy na najem lokalu bedacego przedmiotem naboru moze otrzymaé
organizacja, ktéra uzyskata najwyzsza ocene, tj. najwigkszg Srednia liczbe punktéw, bedaca
ilorazem sumy punktéw przyznanych przez poszczegdlnych czionkéw Komisji przez liczbe
czlonkéw Komisji biorgcych udziat w ocenie ofert.

8. W przypadku uzyskania tej samej liczby punktéw przez co najmniej dwie oferty,
o wyborze decyduje glosowanie czlonkéw Komisji. W przypadku réwnej liczby gloséw
decyduje glos przewodniczacego Komisji.

9. Z prac Komisji w zakresie oceny ofert sporzadzane sa protokoly, ktoére podpisuja
wszysCy czionkowie Komisji oceniajacy oferty. Podpisanie protokotu koniczy prace Komisji
na danym etapie.

10. Dyrektor Wydzialu Komunikacji Spolecznej i Informacii, niezwlocznie po
zakonczeniu prac Komisji dotyczacych oceny ofert, publikuje informacje o wynikach
otwartego naboru ofert w Biuletynie Informacji Publicznej (www.bip.torun.pl) oraz



w miejskim serwisie informacyjnym dla organizacji pozarzadowych orbiTorun
{(www.orbitorun.pl).

§ 7. 1. Lokale nie wynajete w wyniku otwartego naboru ofert, Dyrektor Zakiadu
Gospodarki Mieszkaniowej w Toruniu uwzglednia w kolejnym wykazie wolnych lokali
uzytkowych, o ktérym mowaw § 3ust. 112, -

2. Lokale nie wynajete w wyniku drugiego naboru ofert mogg byé wynajete na
pisemny wniosek organizacji, o ktorej mowa w § 2 z wylaczeniem warunku wskazanego w
§ 2 pkt 1.

3. Dyrektor Wydzialu Komunikacji Spolecznej i Informacji zapewnia narzedzie
wpostaci elektroniczne] bazy lokali, ktéra uwzglednia wykaz lokali nie wynajetych
w wyniku otwartych naboréw ofert, o ktérych mowa w § 1.

4. Wniosek, o ktérym mowa w ust. 2 skladany jest do peinomocnika Prezydenta
Miasta Torunia ds. wspéipracy z NGO, na formularzu stanowiacym zatacznik nr 1
do niniejszej procedury.

5. Do zadan petnomocnika Prezydenta Miasta Torunia ds. wspétpracy z NGO nalezy:

1) ocena poprawnosci wniosku, o ktérym mowa w ust. 2 i 4 pod wzgledem formalnym;

2) przekazanie kopii wniosku Radzie Dzialalnosci Pozytku Publicznego Miasta Torunia
oraz wystapienie o wydanie opinii w zakresie zasadnosci przyznania organizacji
lokalu z zasobéw Gminy Miasta Torun.

6. Wniosek spelnia wymogi formalne, jezeli:

1) zostal ztozony przez podmiot, o ktérym mowa w ust. 2;
2) zostat ztozony na formularzu, o ktérym mowa w ust. 4;
3) zostal podpisany przez osoby uprawnione do reprezentowania organizacji, w
przypadku podpisania wniosku przez pelnomocnika zawiera pelnomocnictwo;
4) zawiera nastepujace zalaczniki:
a) kopig¢ aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego, innego odpowiedniego
rejestru lub ewidencji (odpis musi by¢ zgodny z aktualnym stanem faktycznym
i prawnym niezaleznie od tego, kiedy zostal wydany), wydruk odpisu KRS moze
by¢ pobrany ze strony https://ems.ms.gov.pl,
b) kopig statutu organizacji,
¢} w przypadku prowadzenia dziatalnosci przez okres co najmniej 12 miesigcy:
- sprawozdanie finansowe organizacji za ostatni zatwierdzony rok obrotowy,
— sprawozdanie merytoryczne z dzialalnosci za ostatni zatwierdzony rok;
d) w przypadku prowadzenia dzialalnosci przez okres co najmniej 6 miesiecy
sprawozdanie merytoryczne organizacji z dotychczasowe]j dziatalnosci;
5) zalaczniki do wniosku sg czytelne i ponumerowane, potwierdzone za zgodnosé

z oryginalem (data, pieczatka i podpisy 0sdb uprawnionych).

7. Do oceny merytorycznej dopuszcza si¢ wylacznie wnioski spetniajace wymogi
formalne, o ktérych mowa w ust. 6.

8. Organizacja pozarzadowa ma mozliwo$¢ uzupemienia lub poprawy wmniosku w
terminie pigciu dni roboczych od daty pisemnego (pocztg tradycyjng, elektroniczng, faksem)
lub telefonicznego powiadomienia. Wniosek nie uzupelniony w tym terminie zostaje
odrzucony z przyczyn formalnych.

9. Oceny merytorycznej wniosku dokonuje Komisja, o ktdrej mowa w § 5 w oparciu o
kartg oceny, stanowiaca zatacznik nr 3 do niniejszej procedury.

10. O wynajgciu lokalu rozstrzyga Komisja po zapoznaniu si¢ z opinia Rady
Dzialalnos$ci Pozytku Publicznego Miasta Torunia. Organizacja moze otrzymaé propozycje
podpisania umowy na najem lokalu, jezeli wniosek uzyska co najmniej 60% maksymalne;



$redniej liczby punktow mozliwych do zdobycia, przyznanych na podstawie karty oceny, o
ktdrej mowa w ust. 9.

11. Z prac Komisji okreslonych w ust. 9 sporzadzane sa protokotly, ktére podpisuia
wszyscy czlonkowie Komisji oceniajacy wniosek. Podpisanie protokotu konczy prace
Komisji na danym etapie.

12. Dyrektor Wydzialu Komunikacji Spolecznej 1 Informacji, niezwlocznie po
zakoticzeniu prac Komisji okreslonych w ust. 9, publikuje informacje¢ o wynikach tych prac
w miejskim serwisie informacyjnym dla organizacji pozarzadowych orbiToruf
(www.orbitorun.pl).

Rozdzial I1. Wynajem lub uzyczenie pozostalych gminnych lokali

§ 8. 1. W celu najmu lub uzyczenia w trybie bezprzetargowym lokalu uzytkowego
stanowiacego mienie Gminy Miasta Torunia z wylaczeniem lokali, o ktérych mowa § 1 oraz
nieruchomosci oddanych w trwaly zarzad jednostkom organizacyjnym Gminy Miasta Torun,
organizacja pozarzadowa spelniajaca warunki wskazane w § 8 ust. 3 sklada pisemny wniosek
do pelnomocnika Prezydenta Miasta Torunia ds. wsp&lpracy z NGO.

2. Wniosek, o ktérym mowa w ust. 1 skladany jest na formularzu stanowiacym
zalacznik nr 1 do ninigjszej procedury.

3. Podmiotami, z ktérymi moga by¢ zawarte umowy najmu lub uzyczenia
w trybie bezprzetargowym sa organizacje pozarzadowe w rozumieniu ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dzialainosci pozytku publicznego i o wolontariacie bedace
organizacjami pozytku publicznego lub prowadzace dzialalno$é pozytku publicznego, ktére
spelniaja tacznie nastgpujace warunki:

1) prowadza dzialalno$¢ charytatywna, opiekuncza, kulturalna, leczniczg, oswiatowa,
naukowa, badawczo — rozwojowa, wychowawcza lub sportowo — turystyczng;

2) beda wykorzystywa¢ lokal na cele statutowe niezwiazane z dziatalnoscia zarobkowa;

3) dzialaja na terenie i na rzecz mieszkatcéw Torunia;

4) nie podlegaja wykluczeniu z mozliwosci otrzymania dofinansowania, w tym
wykluczeniu, o ktérym mowa w art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych;

5) nie zalegaja z uiszczaniem podatkéw, jak réwniez z oplacaniem skladek na
ubezpieczenie spoleczne i1 zdrowotne, Fundusz .Pracy, Pafstwowy Fundusz
Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych lub innych zobowiazan publiczno-prawnych;

6) nie posiadajg zaleglosci finansowych wobec Gminy Miasta Torun;

7) dysponujg budzetem pozwalajacym na pokrycie kosztéw korzystania z lokalu.

4. W bazie lokali, o ktérej mowa w § 7 ust. 3 dyrektor Wydzialu Komunikacji
Spolecznej i Informacji uwzglednia wykaz lokali, o ktérych mowa w ust. 1.

5. Dzialy i jednostki organizacyjne maja obowiazek na biezaco aktualizowaé wykaz
lokali zawarty w elektronicznej bazie, o ktérej mowa w § 7 ust. 3 oraz w § 8 ust. 4.

6. Do zadan pelnomocnika Prezydenta Miasta Torunia ds. wspétpracy z NGO nalezy:

1) ocena poprawnosci wniosku, o ktérym mowa w ust. 2 i 4 pod wzgledem formalnym;

2) przekazanie kopii wniosku Radzie Dziatalnosci Pozytku Publicznego Miasta Torunia
oraz wystapienie o wydanie opinii w zakresie zasadno$ci przyznania organizacji
lokalu z zasobéw Gminy Miasta Torun.

7. Wniosek spelnia wymogi formalne, jezeli:

1) zostal zlozony przez podmiot spelniajacy warunki, o ktérych mowa w ust. 3;

2) zostal zZtozony na formularzu, o ktérym mowa w ust. 2;



3) zostal podpisany przez osoby uprawnione do reprezentowania organizacji, w
przypadku podpisania wniosku przez pelnomocnika zawiera pelnomocnictwo;
4) zawiera nastepujace zalgczniki:
a) kopig¢ aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego, innego odpowiedniego
rejestru lub ewidencji (odpis musi by¢ zgodny z aktualnym stanem faktycznym
i prawnym niezaleznie od tego, kiedy zostat wydany), wydruk odpisu KRS moze
by¢ pobrany ze strony https://ems.ms.gov.pl,
b) kopie statutu organizacji,
¢} w przypadku prowadzenia dziatalnosci przez okres co najmniej 12 miesiecy:
~ sprawozdanie finansowe organizacji za ostatni zatwierdzony rok obrotowy,
— sprawozdanie merytoryczne z dzialalnodci za ostatni zatwierdzony rok;
d) w przypadku prowadzenia dziatalnosci przez okres co najmniej 6 miesiecy
sprawozdanie merytoryczne organizacji z dotychczasowej dzialalnosci;
5) zatgczniki do wniosku sa czytelne i ponumerowane, potwierdzone za zgodno$é

z oryginalem (data, pieczatka i podpisy os6b uprawnionych).

8. Do oceny merytorycznej dopuszcza si¢ wylacznie wnioski spelniajace wymogi
formalne, o ktérych mowa wust. 7.

9. Organizacja pozarzadowa ma mozliwos¢ uzupelnienia lub poprawy wniosku w
terminie pigciu dni roboczych od daty pisemnego (poczta tradycyjng, elektronicznag, faksem)
lub telefonicznego powiadomienia. Wniosek nie uzupelniony w tym terminie zostaje
odrzucony z przyczyn formalnych.

10. Oceny merytorycznej wniosku, o ktérym mowa w ust. 1 i 2 dokonuje Komisja,
o ktérej] mowa w § 5, ktorej sklad uzupelia dyrektor jednostki lub dziatu zarzadzajacy
lokalem.

11. Ocena merytoryczna, o ktorej mowa w ust. 10 dokonywana jest na podstawie
karty oceny, stanowiacej zalacznik nr 3 do ninigjszej procedury.

12. O wynajeciu lokalu rozstrzyga Komisja po zapoznaniu si¢ z opinig Rady
Dziatalnosci Pozytkn Publicznego Miasta Torunia. Organizacja moze otrzymaé propozycje
podpisania umowy na najem lub uzyczenie lokalu jezeli wniosek uzyska co najmniej 60%
maksymalnej $redniej liczby punktéw mozliwych do zdobycia, przyznanych na podstawie
karty oceny, o ktérej mowa w ust. 11.

13. Jezeli do dnia podpisania umowy, o ktérej mowa w ust. 12 wplynie wniosek
innego podmiotu o wynajem lub uZyczenie tego samego lokalu uzytkowego, Komisja
przekazuje ztozone wnioski dyrektorowi jednostki lub dzialu zarzadzajacemu lokalem celem
przeprowadzenia procedury przetargowej.

14. Z prac Komisji w zakresie oceny wnioskéw, o ktérych mowa w ust. 1 i 2
sporzadzane sg protokoly, ktére podpisuja wszyscy czlonkowie Komisji oceniajacy wniosek.
Podpisanie protokotu konczy prace Komisji na danym etapie.

15. Dyrektor Wydzialu Komunikacji Spolecznej i Informacji, niezwlocznie po
zakoficzeniu prac Komisji, o ktérych mowa w § 8, publikuje informacje o wynikach tych prac
w miejskim serwisie informacyjnym dla organizacji pozarzadowych orbiTorun
(www.orbitorun.pl).

Rozdzial I11. Postanowienia koficowe
§ 9. 1. Komisja lokalowa, niezwlocznie po zakoficzeniu procedury opisanej w § 6, § 7

lub § 8, informuje dyrektora jednostki lub dzialu zarzadzajacego lokalem majacym byé
przedmiotem najmu lub uzyczenia o wynikach postgpowania, przekazujac mu takze kopig



protokoiu z prac Komisji lub przekazuje informacj¢ o zainteresowaniu zawarciem umowy
przez wigksza ilo$é podmiotow.

2. Dyrektor jednostki lub dzialu zarzadzajacy lokalem podpisuje umowe najmu lub
uzyczenia po ustaleniu wysokosci stawki czynszu oraz uzgodnieniu z organizacja
szczegblowych warunkéw przyznania i korzystania z lokalu wraz ze sposobem rozliczenia
ewentualnych nakiaddéw na przedmiot najmu. -

3. Kopi¢ zawartej umowy przekazuje si¢ dyrektorowi Wydzialu Komunikacji
Spotecznej i Informacii.

4. Nadzor i kontrole nad wilasciwym wykorzystaniem lokalu przez organizacje
sprawuje dyrektor jednostki lub dziatu udostepniajacy lokal.

5. W sprawach zwiazanych z kontrola dyrektor Wydzialu Komunikacji Spotecznej
i Informacji pelni funkcje wspierajaca. Moze takze inicjowaé dzialania kontrolne i w tym
zakresie wspolpracowac¢ z Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego Miasta Torunia.

6. Nieprawidtowosci dotyczace sposobu wykorzystania lokalu ujawnione w wyniku
kontroli, moga by¢ podstawa do wypowiedzenia umowy najmu lub uzyczenia lokalu.

7. Dyrektor jednostki lub dziatu zarzadzajacy lokalem zapewni, aby organizacja, ktéra
zawarla umowe najmu lub uzyczenia umiescita na drzwiach wejsciowych do lokalu oraz
wewnatrz lokalu, w widocznym miejscu, nalepke/tabliczke informacyjna - wedtug wzoru
stanowiacego zatacznik nr 4 do niniejszej procedury.

8. Koszty zwigzane z przygotowaniem nalepek/tabliczek informacyjnych pokrywa
Gmina Miasta Torun.

9. Dyrektor jednostki lub dzialu zarzadzajacy lokalem jest zobowigzany zapewnié,
aby organizacje pozyskujace lokale w trybie okreslonym w niniejszym zarzadzeniu ztozyly w
terminie do dnia 31 marca kazdego roku budzetowego sprawozdanie z rocznej dzialalnosci
prowadzonej w lokalu, uwzgledniajace szczegélnie dziatania prowadzone na rzecz i z
udziatem mieszkaficéw Torunia.

§ 10. 1. Dopuszcza si¢ mozliwosc:

1) najmu lub uZzyczenia lokali wigcej niz jednej organizacji w ramach procedur,

o ktérych mowa w Rozdziale 1 i 11, organizacje wspélnie sktadaja oferty/wnioski ze

wskazaniem lidera proponowanych dzialan w lokalu, a szczegdlowe zasady

korzystania z lokalu okreslaé bedzie umowa najmu lub uzyczenia;
2) podnajmu lub uzyczenia lokalu na rzecz innych organizacji, o ktérych mowa
odpowiednio w § 2 z wylaczeniem warunku wskazanego w § 2 pkt 1 oraz

w § 8 ust. 3, przy czym powierzchnia podnajmowanego lub uzyczanego lokalu

nie moze przekroczy¢ 50% powierzchni lokalu.

2. W przypadku podnajmu lub uzyczenia lokalu na rzecz innych organizacji
zastosowanie ma tryb okreslony w § 7 ust. 4 ~ 12.

3. Wniosek, o ktéorym mowa w § 7 ust. 4 dodatkowo powinien zawieraé zgode
organizacji korzystajacej z lokalu ze wskazaniem czgéci pomieszezef wraz z powierzchnig
uzytkowq przeznaczona na podnajem lub uzyczenie oraz uzasadnieniem podnajmu lub
uzyczenia lokalu, podpisane przez osoby uprawnione do reprezentowania organizacji
(w przypadku podpisania wniosku przez pelnomocnika nalezy zataczyé peinomocnictwo).

4. Pozytywne rozpatrzenie wniosku skutkowaé bedzie sporzadzeniem aneksu do
umowy najmu lub uzyczenia. Organizacje zawieraja miedzy soba umowe na podnajem lub
uzyczenie czgsci powierzchni. Stawka czynszu za podnajem nie moze by¢ wyzsza niz stawka
jaka uviszcza organizacja wynajmujaca dany lokal. Z chwila rozwigzania umowy najmu lub
uzyczenia zgoda na podnajem lub uzyczenie wygasa.



§ 11. 1. W uzasadnionych przypadkach, w szczegdlnosci zwigzanych z potrzeba
zapewnienia realizacji zadan Gminy Miasta Torun, specyficznej dzialalnosci organizacji lub
specyficznych parametréw lokalu Prezydent Miasta Torunia moze odstapi¢ od procedur
opisanych wyzej i dokona¢ najmu lub uzyczenia na podstawie wniosku zainteresowanej
organizacji.

2. Do 31 maja kazdego roku dyrektor Wydzialu Komunikacji Spotecznej i Informacji
przedstawia Prezydentowi Miasta Torunia informacje zbiorcza za rok poprzedni, dotyczacy
najmu lub uzyczenia lokali uzytkowych dla organizacji pozarzadowych.

visnia Micsta Torunia
shizocjami pozarzgdawyri

Pednorsnenii Pra
ds. wspdlprocy zoiy

Natgorltal Skibicka Pawel Piotrowicz



Zatgeznik nr 1

do Procedury postgpowania dotyczacego

wynajmu | wZyczenia gminnych lokali uzytkowych na rzecz
organizacji pozarzqdowych w trybie bezprzetargowym

WZOR

OFERTA/WNIOSEK® ORGANIZACJI POZARZADOWEJ NA NAJEM/UZYCZENIE'
GMINNEGO LOKALU UZYTKOWEGO:

.........................................................

e forma prawna:

( ) stowarzyszenie ( ) fundacja
() koscielna osoba prawna ( ) koscielna jednostka organizacyjna
( ) spéidzielnia socjalna () Imna.....coooiiiii s

.........................................................................................................................................

o nrNIP: e, nr REGON: ..o
e adres — siedziba WNIOSKOAAWCY: c.vcuiviirieiieccrcre vt as
o adres do KOTeSpPOndenCiii......cviiiiioiinionrrer et sb s e eees
o tel e FAKS: oot

e-mail: c..oooiieninineinn AP/ s

osoba/osoby z ktérymi mozna si¢ kontaktowaé w sprawie oferty/wniosku' (imie i
nazwisko, nr telefonu kontaktowego, adres poczty elektroniczne;)

.........................................................................................................................................

2. UZASADNIENIE OFERTY/WNIOSKU':

* [Koncepcja zagospodarowania obiektu, w tym przyleglego terenu, zawicrajaca dokladny
opis planowanej dziatalnodci pozytku publicznego (m.in.: liczba i rodzaj realizowanych
projektéw lub imprez, uzasadnienie potrzeby realizacji zaplanowanych dziatar,
szacunkowa liczba oraz opis odbiorcow planowanych dzialan, zbiezno$é
zaproponowanych dziatan z obowiazujacymi programami i strategiami w Gminie Miasta
Torun, innowacyjnos¢ — zastosowanie nowych rozwigzan i pomysléw, informacja o
pobieranych optatach od uczestnikow):

¥ Niepotrzebne skreghe.



e Zasoby kadrowe i rzeczowe przewidywane do zaangarowania przy realizacji dzialah
w lokalu (liczba pracujacych osob i ich kwalifikacje oraz sposéb zaangazowania
w realizacj¢ poszczegllnych dzialan, zaangazowanie wolontariuszy oraz czlonkéw
organizacji $wiadczacych prace spotecznie):

¢ Szacunkowy czas wykorzystania obiektu w skali tygodnia:

Dni i godziny dziatalnosci
oferenta/wnioskodawey’ w lokalu

Dmi i godziny otwarcia lokalu dla |
mieszkanicow

Dni i godziny udzielania ewent. [
konsultacji telefonicznych

o Opis dotychczasowej, faktycznej dziatalnoéci oferenta/ wnioskodawey' (szezegélnie z
uwzglednieniem dzialan na rzecz mieszkancéw Torunia):

e Korzysci jakie odniosg mleszkancy Torunia w przypadku najmu/uzyczenia' lokalu przez
oferenta/ wnioskodawcy’, zaangazowanie/udzial mieszkancéw Torunia w proponowanych
dziataniach:




e Szacunkowy budzet dzialan planowanych do realizacji w wynajmowanym/uzyczonym'
lokalu wraz ze wskazaniem planowanego zrédta finansowania:

3. INFORMACJE DODATKOWE:

e Czy oferent/wnioskodawca’ gotébw  jest ponie§¢ naklady finansowe na
remont/adaptacj¢/modernizacj¢ lokalu?

Tak [ Nie [

Planowane Zrédla finansowania remontu/adaptacji/modernizacji lokalu oraz posiadane przez
organizacj¢ srodki finansowe i rzeczowe:

e Czy oferent/wnioskodawca' wynajmuje/uzycza lub wynajmowal/uzyczal inne lokale

z zasobow Gminy Miasta Torun? (prosze podaé adres lokalu i okres najmu, termin
uzyczenia)

e Czy oferent/wnioskodawca' ma lub miat zaleglosci finansowe wobec Gminy Miasta
Torun? (ile?, z jakiego tytutu? kiedy zostaly splacone?)




¢ Czy oferent/wnioskodawca' realizowal lub realizuje zadania finansowane lub
wspoHinansowane przez Gming Miasta Torun (sam lub z innymi organizacjami)?

Tak [ ] Nie []

Jakie?

o Czy oferent/wnioskodawca' podejmowal wspdlprace pozafinansowa z Gming Miasta

Torun?
Tak [_] Nie ]
Jaka?

e Czy organizacja planuje prowadzi¢ dziatalno$é gospodarcza w lokalu?

Tak [ ] Nie ]

Jaka?

4, ZALACZNIKI:

1) kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sgdowego, innego odpowiedniego rejestru
lub ewidencji (odpis musi by¢ zgodny z aktualnym stanem faktyczmym i prawnym
niezaleznie od tego, kiedy zostal wydany), wydruk odpisu KRS moze by¢ pobrany ze
strony https://ems.ms.gov.pl;

2) kopi¢ statutu organizacji potwierdzona za zgedno$¢ z oryginalem (data, pieczatka i
podpisy os6b uprawnionych do sktadania oferty);

3) w przypadku dziatalnosci prowadzonej przez okres co najmniej 12 miesiecy:

a) sprawozdanie finansowe organizacji za ostatni zatwierdzony rok obrotowy, skladajace
si¢ z trzech elementéw: bilansu, rachunku wynikéw lub rachunku zyskéw i strat oraz
informacji dodatkowej;

b) sprawozdanie merytoryczne z dzialalnosci za ostatni zatwierdzony rok;

4) w przypadku dzialalnosci prowadzonej przez okres co najmniej 6 miesiecy -
sprawozdanie merytoryczne z dziatalno$ci organizacji;




5) w przypadku wniosku o podnajem lub uzyczenie lokalu - zgoda organizacji korzystajacej

z lokalu ze wskazaniem czgsci pomieszezen wraz z powierzchnig uzytkowsa przeznaczona
na podnajem lub uzyczenie oraz uzasadnieniem podnajmu lub uzyczenia lokalu,
podpisane  przez  osoby  uprawnione do  reprezentowania  organizacji
(w przypadku podpisania wniosku przez pelnomocnika nalezy zalaczyé
pelnomocnictwo).

5. OSWIADCZENIA:

1. Wyrazam 2zgod¢ na podanie do publiczne] wiadomosei informacji o zlozeniu
oferty/wniosku’.

2. W wypadku wyboru oferty/wniosku' organizacji na wynajem/uzyczenie' lokalu wyrazam
zgode na podanie do publicznej wiadomosci tresci niniejszej oferty/wniosku’.

3. Organizacja nie posiada zaleglosci finansowych wobec Gminy Miasta Torun.

4. Organizacja dysponuje budzetem pozwalajacym na pokrycie kosztéw korzystania z
lokalu.

5. Nie wnosimy zadnych uwag do stanu technicznego lokalu.

6. Organizacja nie podlega wykluczeniu z mozliwodci otrzymania dofinansowania, w tym
wykluczeniu, o ktérym mowa w art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych,

7. Organizacja nie zalega z uiszczaniem podatkéw, jak réwniez z oplacaniem skladek na
ubezpieczenie spoleczne i zdrowotne, Fundusz Pracy, Panstwowy Fundusz Rehabilitacji
Oséb Niepetnosprawnych lub innych zobowigzan publiczno-prawnych.

Torun, dnia .......cccevceeveeverenenene

........................................................................

fezyteine podpisy tub pieczatki imienne oséb
uprawnionych do reprezentowania organizacyi)



Zatqeznik nr 2

do Procedury postepowania dotyczqcego

wynaimu i uzyczenia gminnych lokali wiytkowych na rzecz
organizacji pozarzadowych w trybie bezprzetargowym

OSWIADCZENIE
CZEONKA KOMISJI OCENIAJACEJ OFERTY/WNIOSEK*
ORGANIZACJI POZARZADOWYCH/ORGANIZACJI POZARZADOWEJ'
O WYNAJEM/UZYCZENIE' LOKALU UZYTKOWEGO
W TRYBIE BEZPRZETARGOWYM

A 1) o SR

Uprzedzony o odpowiedzialnosci karnej za falszywe zeznania o$wiadczam, ze nie zachodzi
wobec mnie Zadna z przeslanek wyszczegolnionych w art. 24. Kodeksu Postgpowania
Administracyjnego, oraz, ze przed uplywem trzech lat od zlozenja ofert/wniosku’ nie
pozostawatam(-em) w stosunku pracy lub zlecenia z podmiotem(-ami) oraz nie bytam(-em)
cztonkiem organu(-6w) zarzadzajacego(-ych) lub organu(-6w) nadzorczego(-ych) podmiotu(-
6w) ubiegajacego(-ych) sie o wynajem/uzyczenie' lokalu uzytkowego z zasobéw Gminy
Miasta Torun w trybie bezprzetargowym.

...............................................

* Niepotrzebne skreslié.



Zatqcznik nr 3

do Procedury postepowania dotyczqcego

wynajmu i utyczenia gminnych lokali uzytkowych na rzecz
organizacji pozarzadowych w trybie bezprzetargowym

WZOR KARTY OCENY OFERTY/WNIOSKU® NA WYNAJEM/UZYCZENIE'
LOKALU UZYTKOWEGO Z ZASOBOW GMINY MIASTA TORUN
W TRYBIE BEZPRZETARGOWYM

Nazwa oferenta/wnioskodawcy’:

......................................................................................................................................................

Lokal/obieKt przy ul. ... ...t
Max Przyznana
Lp. Kryterium oceny punktowej liczba i 4
' pkt, iczba pkt.
1. | Ocena koncepcji zagospodarowania Iokalu (m.in.: liczba i rodzaj
realizowanych projektéw lub imprez, uzasadnienie potrzeby realizacji
zaplanowanych dziatan, szacunkowa liczba oraz opis odbiorcé6w planowanych 14
dziatan, zbieznos¢ zaproponowanych dziatan z obowiazujacymi programami i
strategiami w Gminie Miasta Torui), w tym zgodno$¢ koncepcji z ogloszeniem
o naborze
2. | Mozliwo$¢ realizacji zadania, w tym posiadane zasoby kadrowe (adekwatnosé
kwalifikacji kadry do rodzaju zadania), rzeczowe, zaangazowanie 8
wolontariuszy
3. | Korzysci mieszkafcow miasta w zwiazku z realizacja zaproponowanych
dzialan, zaangazowanie/udzial mieszkaficéw Torunia w proponowanych 6
dzialaniach
4. | Wysokoé¢ srodkéw przeznaczonych na remont (wlasnych lub pozyskanych z 4
innych Zrodet)
5. | Doswiadczenie w realizacji zadan o podobnym charakterze i zasiggu, w tym 5
jako$é¢ realizacji zadar
6. | Wspoldzielenie lokalu z inng organizacja pozarzadowa (oferta wspéina, 6
podnajem, uzyczenie lokalu innej organizacii)
RAZEM: 40
Kryteria dodatkowe, nieobligatoryj ne’
7. { Innowacyjnos¢ /oryginalno$¢ pomysiu/ - zastosowanie nowych rozwiazan
i pomysiéw dotyczacych przedmiotu, celu, zakresu i formy zaproponowanych 5
dziatan
8. | Zaangazowanie partneréw w realizacje =zadania (oferta wspdlna,
umowa/porozumienie partnerskie, list intencyjny/deklaracja, 5
w przypadku nieformalnej wspélpracy — pisemne potwierdzenie/o§wiadczenie)
RAZEM: 50
(data, podpis czionka komisji lokalowej)
* Niepotrzebne skreslié.

% Celowosé zastosowania kryteriow uwzglednia (biorac pod uwagge specyficzne parametry lokalu) Komisja
lokalowa przy tworzeniu propozycji tredci ogloszenia o naborze ofert.
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